[bookmark: _GoBack][image: C:\Users\1\Documents\Panasonic\MFS\Scan\20200925_110800.jpg]2.3. Следует убедиться в целостности посуды, исправности уборочного инвентаря, а также наличие его сигнальной маркировки.
3. Требования охраны труда во время работы
3.1. Во время уборки помещений необходимо использовать уборочный инвентарь с соответствующей сигнальной маркировкой. Строго запрещено применять уборочный инвентарь, предназначенный для санузлов при уборке других помещений дошкольного образовательного учреждения.
3.2. Не допускается собирать мусор, осколки и отходы незащищенными руками, для этой цели следует использовать щетку и совок.
3.3. Горячую воду, предназначенную для мытья посуды, полов следует переносить только в закрытой посуде. В исключительных случаях ведро разрешается заполнять не более ¾ его емкости.
3.4. Необходимо постоянно следить за тем, чтобы полы помещений учреждения были всегда чистыми и сухими, следует своевременно убирать с пола крошки, остатки пищи, осколки посуды, которые могут быть причинами травм.
3.5. Влажную уборку помещений, чистку паласов, дорожек следует осуществлять только в отсутствии детей в помещении. Мытье оконных стекол, осветительной арматуры необходимо выполнять на лестнице стремянке со страховкой и в отсутствии воспитанников в помещении.
3.6. В процессе приготовления моющих и дезинфицирующих средств:
· использовать только разрешенные органами здравоохранения моющие средства и дезинфицирующие растворы;
· не превышать установленную концентрацию и температуру моющих средств (свыше 50 градусов);
· не допускать распыления моющих средств и дезинфицирующих растворов, попадания их на кожу и слизистую оболочку глаз.
3.7. После каждого приема пищи столы необходимо промывать горячей водой с использованием мыла.
3.8. Использование посуды с трещинами и осколками категорически запрещено.
3.9. Температура пищи при ее получении на пищеблоке не должна превышать +70 градусов. Во время доставки пищи с пищеблока в группу не разрешается ставить емкости с пищей друг на друга, пищу доставлять следует только в закрытой посуде.
3.10. Необходимо ежедневно обрабатывать все стулья горячей водой с мылом. В конце рабочего дня все игрушки следует мыть, в дошкольных группах один раз в день, в ясельных и группах раннего возраста - 2 раза в день, горячей водой с добавлением мыла и 2% раствора питьевой соды. Мягкие игрушки, изготовленные из текстильных материалов, в конце дня необходимо дезинфицировать с помощью бактерицидных ламп в течение 3 минут.
3.11. Ковры следует ежедневно очищать пылесосом, периодически выколачивать и протирать влажной щеткой.
3.12. Генеральное мытье окон в группе должно осуществляться два раза в год (перед утеплением – осенью, после снятия утепления - весной), и по мере загрязнения - один раз в неделю, соответственно графику уборки в группе учреждения.
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении пожара следует срочно доложить об этом заведующей учреждением и в ближайшую пожарную часть по телефону 01, затем оперативно начать эвакуацию детей из здания, согласно плану эвакуации.
4.2. В случае возникновения любой аварийной ситуации необходимо незамедлительно принять все возможные меры по ее устранению, экстренно оказать первую неотложную медицинскую помощь пострадавшим, информировать о случившемся заведующую учреждением, при необходимости организовать транспортировку пострадавших в ближайшее лечебное учреждение.
4.3. Не допускается приступать к выполнению работы в случае плохого самочувствия или внезапной болезни.

5. Требования охраны труда по окончании работы
5.1. Следует привести в надлежащий порядок свое рабочее место, рабочий инвентарь убрать в предназначенное для него место. Уборочный инвентарь для санузла необходимо хранить в отдельном месте.                                                          
5.2. Необходимо снять с себя спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.
5.3. Следует хорошо проветрить помещение учреждения, закрыть все окна, фрамуги, форточки и выключить свет. Необходимо проверить все краны, сливные бачки и пожарные двери.
5.4. Обо всех недостатках, неисправностях, выявленных во время работы, следует доложить заместителю заведующей по ХЧ.
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HHCTPYKIUSA Ne 13
10 OXpaHe TpyJa AJisi MJIaALIero BOCIUTATEIsI
MKIOY Ne3 a/c «Psounka»

1. O6wue TpeGoBaHHsI OXPaHbI TPYAA

1.1. K camocrosiTenbHOM paboTe MiaJIlero BOCUTATENs A0MKOILHOTO 06pa3oBaTeNbHOTO YUPEKAEHHS HMEIOT
JOMYCK JIMIA, NOCTHIrLIME Bo3pacta 18 jer, mpoueamre COOTBETCTBYIOINYIO MOATOTOBKY, MHCTPYKTaX IO
OXpaHe TPyZAa, O0sA3aTeNbHblii MEIMLMHCKHII OCMOTp TIPM OTCYTCTBHM KakuX-TMOO0 MPOTHBOTOKA3aHHUil MO
COCTOSIHHIO 3I0POBbSI.

1.2. B npouecce paboThl MIafIINM BOCIIMTATENEM HEOOXOIHMMO COOMONATL HACTOSAIIYI0 HHCTPYKUMIo, [IpaBuna
BHYTPEHHETrO TPYZI0BOTO PACTIOPSIAKA yYPEkKACHHS, @ TAK)KE YCTAHOBJICHHBIE PEKHMbI TPY/A U OTAbIXA.

1.3. Bo Bpemsi BbIMONHEHHsT pabOThI MIIA/ILIMM BOCITUTATENEM BO3MOXKHbBI BO3NEHCTBUSA CIEAYIOMUX OMACHBIX U
BPEHbIX IIPOU3BOJACTBEHHBIX (DAKTOPOB:

* TOPE3bI PYK BO BPEMS MbITbs MOCYIbI, HUMeroLI e TPELIHUHBI U CKOJIBI,

* TEPMHUYECKHUE OXOTU MPU TPAHCIIOPTUPOBKE rop;mei/i TMULIA U BOJBI,

* XHMHYECKHUE OXKOTU MPHU BBINOJHEHUU pa60"r C MCIIOJIL30BAHUEM MOKOIIUX U IleSPIHq)I/lHPIpleHlHX Cpencrs
6e3 PE3MHOBBIX MEPUYATOK;

® TPAaBMbI, MOJYYEHHbIC NIPU MAJIEHUH C BBICOTHI, & TAKXKE HA CKOJIb3KOM U BJIAXKHOM Togy.

1.4, Mnanumum BoCnuTaTeNeM JOJDKHA HCIIOIb30BATLCS CEMYIOMmas CIIELONesk/Ia; XanaT XJI0mIaTo0yMaKHbii,
roJIOBHOM y0Op (KOCBIHKA), BO BpeMs BBINOJHEHHs pabOT ¢ MOIOIIMMU M Ae3MH(PHIIUPYIOMUMI CPEICTBAMHU —
RoJDKEH OBITh ONET XaNat [t yOOPKH NOMEIeH i, PE3HHOBBIE MepUaTKH.

1.5, B r‘pyHHOBOﬁ KOMHaATe NO0JDKHA MPUCYTCTBOBATH MEAMIMHCKAs anTe4kKa, MOJHOCTbIO YKOMIUIEKTOBAHHAsA
Ha60p0M BCEX HCO6XOI[HM!>IX MEIMKaAaMEHTOB U MEPEBSA30YHbIX MATE€PHUAJIOB, NMpEIHA3HAYE€HHasl IJIs OKa3aHUs
HCpBOﬁ HEOTJIOXKHON MEIULIMHCKOMN TNOMOIIH NMOCTPaZaBIIKM IIPU TPaBMax.

1.6. Mmanuimii BocnuTatens 06s3aH CTPOro coBII0aTh NPOTHBOTIOKAPHBII PEIKUM, TIPABUJIA TIPOTHBOTIOKAPHOIT
Oe3omacHOCTH, TPeGOBaHUs NaHHON MHCTPYKLMH, 3HATh M YMETh OBICTPO HAXOMTH MECTA PACMOJIONKEHHSs!
~ MePBUYHBIX CPEICTB NMOKAPOTYIICHHS, & TAK)KE HANPABJIEHUs YBAKyAIMOHHBIX MyTeil B CIyYae MokKapa.

1.7. le/l HECHYaCTHOM Ciy4ae nocrpananmuﬁ nin  o4YeBUACL 00s13aH HE3aMEIUIUTEJIBHO OMNOBECTUTH O
CIyYUBIIEMCS 3aBEAYIOLUYIO YUPEKIECHUEM.

1.8. Bo Bpemst BbInoHEHHs pabOThI MK BOCIIUTATENb 00513aH COOIIONATE MPABHIIA HOLIEHHS CIIELIONENKbI,
TI0JIb30BAHMS CPEACTBAMH MHMBHUAYAIbHON 3aIUTBI, BBINOIHATH TPEOOBAHHS JIMYHOIN MMIHEHbl U CONEPXKATh B
Ha/Iexallel YucToTe CBoe paboyee MeCTo.

1.9. Munapumii  BoCnUTaTeNh, NONMYCTHBIIMI HEBBINIOJHEHHE WIH HAPYLICHHE HACTOSILEH HHCTPYKLIMH,
TNPHBIIEKAETCS K MCUHUILIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH B COOTBETCTBUM C IIpaBMiiaMu BHYTPEHHETO TPYIOBOrO
pacropsifika u, npu HeOOXONMMOCTH, MOABEPraeTCs BHEOUYEPEIHON MPOBEPKE 3HAHUI HOPM M MPABHI OXPAHBI
Tpyna.

2. TpeGoBanusi 0XpaHbl TPyAa Nepea HAYAJIOM padoThI

2.1. HeoOxomumo HazeTh crienomexay, BOJOCH yGpaTh moj rojioBHO# yGop. OByBb AOMKHA ObITH Ha
HECKOJIb3siluel nonomse, 6e3 kabiyka, ¢ 3aJHUKaMH, TIOTHO CHISLIAS HA HOTE.

2.2. Bo. Bpems BbINONHEHUs pabGOT C NMPUMeEHEHHEM NE3MHQUIMPYIOMIEX H MOILINX CPEACTB HEOOXOUMO
HAJIeTh XanaT Ayt yOOPKH NOMEIIEHUH U PE3HHOBbIE MePUYaTKH.




