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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УПОЛНОМОЧЕННОМ НА РЕШЕНИЕ ЗАДАЧ В ОБЛАСТИ
ГРДЖДДНСКОЙ ОБОРОНЪ} В МКДОУ ЛЬ З ЛС (РЯБИНКД>

1. Настоящее Положение об уполЕомоченном на решение задач в области

гражданской обороны в МКДоУ Ns З дlс кРябинка> разработано в соответствии с

По"ru"о"пением Правительства РФ от 10.07.1999 N 782 фед. от 14.10.2016) "О создании

(назначении) в организациях структурных подразделений фаботников), уполномоченных
на решение задач в области гражданской обороны" и приказом МЧС России от 23.05.2017

ш 2зо "об угверждении Положения об уполномоченньIх на решение задач в области

гражданской оборо"", структурньD( подрЕвделениях фаботниках) организаций" и

определяет преднtвначение и задачи уполномоченного на решение задач в области

граждансКой обороны в организации (далее - Уполномоченньй).
2. Уполномоченный назначается прикtвом руководителя организации и

непосредственно ему подчиняется.
3. В своей деятельности Уполномоченньй руководствуется зdконодательными и

иными нормативно-правовыми актztl\ли, регулируюIIшми вопросы грФкданской обороны
(ГО) И защитЫ от чрезвыtIайньтх ситуачий.(ЧС) природного и техногенного характера, и

настоящим Положением.
4. Основными задачами Уполномоченного являются:
- планирование и организация мероприятий по граждЕlнской обороне;

- организация создания и поддержания в состоянии постоянной готовностИ

технических систем управления гражданской обороны;
- оргiш{изация создания и поддержания в состоянии постоянной готовности к

использоВаниЮ локttльньD( систеМ оповещения в Учреждении;
- организация подготовки работников Учреждения способам защиты от опасностей,

возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при

чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;
- участие в Учрежлении создания и содержания в цеJIях гражданской обороны

запасов материirльно-технических, продовольственньD(, медицинских и иньIх средств;

- организациJI планирования и проведения мероприягий по поддержЕtнию

устойчивого функционирования организаций в военное время;

- организация создания и поддержания в состоянии постоянноЙ готовностИ

нештатных формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражланской
обороне в Учреждении.

5. Уполномоченньй выполняет следующие функциональные обязанности:
- разрабатывает, уточняет и корректирует планы ГО;
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- осуществJIяет методическое руководство плаЕированием мероприятиЙ ГО в
представительствЕlх и филиалах (если они имеются);

- планирует и организует эвакуационные мероприятия, а также заблаговременнУЮ
подготовку безопасньIх районов и производственной базы в безопасньгх раЙонЕlх;

- рrврабатывает проекты локаJIьньD( документов, реглЕu\dентирующих работу в

области ГО;
- формирует фазрабатывает) предложения по мероприятиям ГО, обеспечивztющие

выполнение мобилизационного плана организаций;
- ведет учет заrцитньD( сооружений и других объектов ГО, принимает меры по

поддержанию их в состоянии постоянной готовности к использов€tнию, осуЩестВляЮТ

контроль за их состоянием;
оргtlнизует плЕlнирование и проведеЁие мероприятий по ГО, направленньIх на

поддержание устойчивого функционировчlния организации в военное время;
- оргtlнизует разработку и заблаговременную речrлизацию инженерно-технических

мероприятий ГО;
- оргЕlнизует планирование и проведение меропрпятий по световой и другим видulпd

маскировки;
- организует создание и поддержание в состоянии постоянноЙ готовности К

использовtlнию систем связи и оповещения на пунктах управления этих организациЙ;
- организует прием сигнtIлов ГО и доведение их до руководящего состаВа;
- организует оповещение работников оргtlнизации об опасностях, возникающих

при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при возникновении
чрезвычайных ситуаций приролного и техногенного характера;

- оргZшизует создание и поддержание в состоянии rrостоянной готовности к
использованию локальных систем оповещения в районах размещения потенцишIьно
опасньгх объектов;

плtш{ирует и организует подготовку по ГО руководящего состава организаций;
- организует, планирует и осуществляет контроль за создаIrием, оснащением,

подготовкой нештатньD( аварийно-спасательньD( формирований, нештатных

формирований по обеспечению выполнения мероприятий по ГО, спасательньD( служб
Учрежления и осуществляет их у{ет;

- участвует в планировании проведения аварийно-спасательньтх работ;
_ оргчlнизует подготовку работников способаи затциты от опасностей, возникающих

при военных конфликтЕtх или вследствие этих конфликтов, а тiжже при возникновении
чрезвычайньж ситуаций природного и техногенного характера;

- планирует и организует проведение учений и тренировок по ГО, а тiжже

)п{аствует в организации проведения учений и тренировок по мобилизационной
подготовке и выпоJIIIению мобилизационных планов;

- формирует фазрабатывает) предложения по создЕlнию, накоплению, хранению и
освежению в целях ГО запасов материально-технических, продовольственньD(,
медицинских и иньD( средств;

- оргчlнизует создtlние страхового фонда документации по ГО;
оргalнизует контроль за вьшолнением принятьD( решений и угвержденных планов

по выполнению мероприятий ГО;
- вносит на рассмотрение руководителю предложения по совершенствовtlнию

планировчlния и ведения ГО;
- привлекает в установленном порядке к работе по подготовке плiшIов, директивньD(

документов и отчетньтх материаJIов по ГО других специалистов Учреждения.
6. Уполномоченньй имеет право:
- вносить предложения по вопросаIч1 совершенствования ГО в Учреждении

руководству Учреждения и вышестоящим органаIu управления ГО;



пользоваться информационными материЕ}лЕlIч{и и ЕормативЕО-ПРаВОВЫМИ

документами, необходимыми для исполнения своих должностньD( обязанностей;
_ представлять в установленном порядке свое Учреждение в органах УпраВленИЯ И

других организациях по вопросам Го;
- представлять руководству Учреждения и вышестоящим органilм упрztвления ГО

расчеты и предложения по оргilнизации и проведению мероприятий по ГО;
- полlдIа16 от других специirлистов Учреждения необходимую информацию дJu{

вьшолнения возложенных должностных обязанностей;
- осуществJUIть контроль проведения мероприятий по ГО в Учреждении;
_ вносить руководству предложения по поощрению или наJIожению

дисциплинарных взысканий на работников по результатаI\d выполнения требований ГО;
- проходить в установленном порd,дке аттестацию с правом получения

соответствующего квалификационного разряда;
- повышать свою ква_пификацию.
7. Уполномоченньй несет ответственность за своевременное и качественЕое

о9уществление возложенньD( на него должностных обязанностей.


